
株式会社タカラトミー2021 年「クリエイティブ職インターン」 
 
■ 募集要員 

・2023年 3月卒業見込みの専門学生・大学生・院生 

・就職先としてタカラトミーグループを志す者 

・職種としてクリエイター職（企画・開発職）を志す者 

・玩具業界にこだわらず、「アソビ」を生み出す仕事に興味がある者 

※ タカラトミーを本気で受けたい人のみご応募ください！ 

 

■ 申込期日・方法 

・申込締切：8月 6日（金）まで 

・メール宛先：GD研究室 伊藤［m-ito@tamabi.ac.jp］ 

 件名：［GD就職］タカラトミーインターン2021申込について 

・本文に「学年」「学籍番号」「名前」「メールアドレス」「電話番号」を明記の上送信。 

 

※ グラフィックデザイン学科からは1名選抜予定です。 

※ 希望者複数の場合は、タカラトミーの希望者像を考慮し、 

グラフィックデザイン学科の担当教員で選考を行う事とします。 

 

 

 

 

 

 

■ 選抜方法 

・各校から推薦された学生に対し9月上旬に説明会を実施。 

（50名想定。リモート開催予定） →選考課題を出題。 

・9月中旬に選考課題をプレゼンテーション。（リモート面接形式） 

・9月末 参加者10名～15名選抜予定。 

 

■ プロジェクト進行イメージ 

・10月中旬プロジェクトスタート 

・2月中旬の最終企画プレゼンに向けて、各々が企画書を作成。（サンプル作成も可能） 

・基本はリモートミーティングにて進行。 

 →社員1名に対して3名学生（予定）で、最終プレゼンに向けて商品企画を1本作る。 

・イメージとしては2時間×4回程度リモートミーティングで企画の進捗を確認。 

 →企画書作成等の実作業は別時間で個別に学生が進行。 

・2月中旬に最終プレゼンテーションを行う。（リモート想定） 

 

■ プロジェクト参加者について 

・23年度採用より、従来の「総合職」「技術職」「管理系総合職」の採用枠組みに、 

 新たに「クリエイティブ職（仮）」という、企画開発に特化した人員の採用を 

検討中になります。 

・プロジェクトを通じて、タカラトミーの考えるクリエイティブ人材に近しい人物で、 

 本人もタカラトミーを就職先として検討したいという方がいる場合、23年度新卒採用

にて、書類選考免除や一次面接スキップ等のインセンティブを検討します。 


